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KASTAMONU UNIVERSITESI
BiLGIi iISLEM DAIRE BASKANLIGI

iC DEGERLENDIRME RAPORU

Iletisim Bilgileri
Hazirlayan : Murat YAYLA

Telefon 0366 280 15 12
E-Mail : myayla@kastamnonu.edu.tr

Birim Kalite Giivence Komisyonu
Bagkanligimiza ait Kalite Giivence Komisyonuna ait bilgiler Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1. Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 Kalite Giivence Komisyonu

Ad1 Soyadi Gorevi Telefon Numaras1  E-Mail Adresi

Ertugrul KABA Bagkan 0505 628 90 62 ekaba@kastamonu.edu.tr
Cafer DEGER Uye 0505 763 00 99 cdeger@kastamonu.edu.tr
Murat YAYLA Uye 0544 447 54 11 myayla@kastamonu.edu.tr

A. KURUM HAKKINDA BILGILER
1. Tarihsel Gelisimi

Tiirkiye ve diinyadaki iiniversiteler arasinda segkin bir yer edinmeyi hedefleyen Universitemiz 5467
say1l1 Kanun’un 58 Sayili EK Maddesi ile 01 Mart 2006 tarihinde kurulmus olup, Universitemiz biinyesindeki
3 Enstitii, 13 Fakiilte, 3 Yiiksekokul ve 13 Meslek Yiiksekokulu’nda 6grenimlerine devam eden Ogrenciler ve
Universitemizde gorev yapan perosonellerin iletisim altyapis1 Baskanligimiz tarafindan ifa edilmektedir.

2. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Bilgi Islem Daire Baskanligma ait mali gérev ve sorumluluklar, 5018 sayili Kamu Mali

Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na dayali olarak ve makam onay1 ile belirlenmistir.

Bilgi Islem Daire Baskanligimiz, 1 Daire Baskani, 1 Sube Miidiirii ve 4 Gruptan olusmaktadir.

Baskanligimizin sorumluluk alanlar1 ve gorev tanimlar1 asagida yer almaktadir.

Sayfa4



3. Yonetmelik ve Yonergeler

Tablo 2. Bilgi Islem Daire Baskanligi’nda Kullanilan Kanunlar

SN Kanunlar Resmi Gazete
Tarihi

5651 sayili Kanun “Internet Ortaminda Yapilan 4/5/2007
1 Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla

Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkindaki

Kanun
2 | 6698 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 71412016

Tablo 3. Bilgi Islem Daire Baskanligi’'nda Y&netmelikler ve Politikalar

SN Yénetmelikler
1  Internet Toplu Kullanim Saglayicilar1 Hakkinda Y 6netmelik

2 ULAKNET Kullanim Politikasi
3 Bilgi Giivenligi Genel Politikalar1 ( ISO 27001)

4. Sunulan Hizmetler

4.1. Bilgi Hizmetleri

Resmi Gazete

Sayisi
26530

29677

Bilgi Islem Daire Baskanligi, Kastamonu Universitesi’nin bilisim altyapisini olusturan merkezi

donanim, yazilim, ag ve web hizmetlerini tiim 6grenci ve mensuplarina sunmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanliginin hizmet alanlari, merkezi sunucular ve iizerinde calisan servisler

(ebys, e-posta, ftp, vb.), kampiis i¢i kablolu/kablosuz iletisim aglar1, kampiis dis1 Internet erisimi (Proxy),

idari ve yonetsel siirecler i¢in gelistirilmis/kullanilmakta olan gesitli bilgi sistemleri, servislere iliskin

dokiimantasyon, web sayfalari ve bilisim kaynaklarinin giivenligidir.
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4.2. Evrak Hizmetleri

Baskanligimizda sunulan evrak hizmetleri asagida maddeler halinde siralanmustir.
> Akademik ve Idari Personel ile ilgili Yazilar
» Birimlerden Gelen Yazilar
» E-Posta A¢ma Yazilari
» Alt Alan Adi1 ve Web Sayfas1 Olusturma Formu
> EBYS ile Ilgili Yazilari
>

“Ilgili Makama” Diizenlenen Resmi Yazilar

4.3. Egitim Hizmetleri

Bagkanligimiz araciligiyla Fakiilte/Meslek Yiiksekokulu/Yiiksekokul/Enstitiiler/Birim web sayfa
yoneticilerine egitimler verilmektedir.
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Tablo 4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (Kablosuz Baglant1 Dahil Ortalama Sayilardir)

Birim

Rektorliik

Yeni Rektorliik

Egitim Fakiiltesi

Orman Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Enstitiisii

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Giizel Sanatlar ve Tasarim Fakiiltesi
Sivil Havacilik Yiiksekokulu
Iletisim Fakiiltesi

Veterinerlik Fakiiltesi

Fen Bilimleri Enstitiisti

Sosyal Bilimler Enstitiisii
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi
Su Uriinleri Fakiiltesi

[lahiyat Fakiiltesi

Kastamonu Meslek Yiiksekokulu

Kastamonu Meslek Yiiksekokulu (Grafik Tasarim Laboratuvart)
Kastamonu Meslek Yiiksekokulu (Bilgisayar Laboratuvart)

Daday Nafi ve Umit Ceri Meslek Yiiksekokulu

Catalzeytin Meslek Yiiksekokulu

Abana Sabahat Mesut Yilmaz Meslek Yiiksekokulu

Bozkurt Meslek Yiiksekokulu
Cide Meslek Yiiksekokulu
Ihsangazi Meslek Yiiksekokulu
Inebolu Meslek Yiiksekokulu
Tosya Meslek Yiiksekokulu
Taskoprii Meslek Yiiksekokulu

Devrekani Meslek Yiiksekokulu

PC Sayisi
50
261
303

200

162

80

248

130

401

70

200
92
130
o1
49
110
83
92
161
112
105
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Arag¢ Meslek Yiiksekokulu

Kiire Meslek Yiiksekokulu
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
Azdavay Kiilliyesi

Yed-i Beyza Konagi

Trafo Merkezi

Ana Giris Kapisi

Merkezi Kafeterya

Konferans Salonu

Spor Salonu

Merkezi Arastirma Laboratuvari
Kiitiiphane

Kablosuz

Toplam

40
31
90
11

62
80
1714
5161
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Tablo 5. Merkezi Sunucu, Yedekleme Unitesi ve Diger Ekipmanlar

Merkezi Sunucu, Yedekleme Unitesi ve Diger Ekipmanlar

IBM x3650 M3

IBM x3650 M4

Cisco Nexus 9508 Omurga Switch
Cisco 4500

Cisco 3560

Cisco 3750x

HPE DL380 Gen10 Sunucu

HPE Store Fabric SN6010C SAN Switch
HPE MSA 2052 Storage

UPS (Huawei)

Klima (Argelik)

Jenerator

Ruckus Access Point Kontrol Cihazi
GVD IP Kamera Kayit Cihaz1 (M6024)
Brickom IP Kamera Kayit Cihazi
Kabin (Estap)

Emerson Kabin

Cisco Switch 6500 E

Omurga Switch Nexus 9508

NetApp Storage

Sonicwall Glivenlik Duvari1 (Supermassive 9200)

Nutanix Sunucu (NX-1065-G4)
Nutanix Storage Unitesi (NX-6035C)
UPS (Emerson)

Inrow Klima (Emerson)

Gazli1 Sondiirme Sistemi (Novec)
Ortam Algilama Sistemi (Emerson)

Ortam Izleme Sistemi (Birsens)

Soguk Koridor Kabin Sistemi (8 Kabin-Emerson)

QNAP Yedekleme Unitesi
Karth Gegis Sistemi

Adet

PN P DN RPN DN O NDNDY R R0 PR 00N PR DN DN R e
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Tablo 6. Bagkanligimiza Ait Demirbaglarin Listesi

Cinsi Adet
Masaiistii Bilgisayar 47
Diziistii Bilgisayar 21
Tablet Bilgisayar 4
Lazer Yazici 8
Cok Fonksiyonlu Yazici 4
Barkod Yazici 1
Yangin Sondiirme Cihazi 10
Sunucular 27
Sunucu Kabinleri 6
Tarayicilar 2
Gii¢ Kaynagi 6
Klima 2
Firewall 3
Televizyon 12
IP Telefon 18
Projeksiyon 1
Cep Projeksiyon 1
Akilli Tahta 1
Dijital Kayit Sistemi 1
Yedekleme Cihazlari 35
Evrak imha Makinesi 1
1

Hava Temizleme Cihazi

5. iyilestirmeye Yonelik Calismalar

Universitemizde bulunan biitiin birimlere daha hizl1 ve giivenli internet hizmeti verebilmek icin gerekli
calismalar1 yaparak ULAKNET ile yapilan goriigmeler ile hiz artirnmi planlanmaktadir.

Baskanligimiz ve Universitemiz birimlerinin ihtiyaci olan lisansli yazilimlarin anlasmalarini yaparak
hizmet kalitesini artirmak i¢in ¢aligmalar yapmaktayiz.

Universitemiz birimlerinden gelen talepler dogrultusunda mobil uyumlu web sayfalari ve yazilimlar
yapmakta ve kullanict deneyimini 6n plana alan ¢aligmalar yapmaktayiz.
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B. KALITE GUVENCESI SISTEMI
1. Misyonu ve Vizyonu
1.1. Misyon

Misyonumuz, Universitemiz akademik ve idari birimler ile dgrencilerin ihtiya¢ duyacag
bilisim hizmetleri ve servislerinin karsilanmasinda, var olan ve dogacak ihtiyaglara sorunsuz
cevap veren, siirekliligi olan yazilimsal ve donanimsal ¢oziimleri iiretmek, temin etmek ve
bu amagla yeni bilisim teknolojilerini iiniversitemize kazandirarak, kontrol ve koordinasyon

yoluyla etkin ve verimli bir sekilde kullanimi ve devamliligini saglamaktir.

1.2. Vizyon

Vizyonumuz, bilisim teknolojileri konusundaki gelismeleri yakindan izleyerek;
Universitemizin teknolojik alt yapisin siirekli gelistirmek, tiim birimlerde yaygin olarak
faydalanilmasini saglamak, bilisim hizmetlerinin yiiriitilmesinde ve sunumunda
teknolojik alt yapis1 ve hizmet kalitesi agisindan {ilkemizin 6nde gelen ve teknolojik

gelismisligi acisindan tercih edilen iiniversiteleri arasinda olmaktir.

Universite birim hizmetlerini bilgisayar aglari ve veri taban1 ortamina tastyarak bir
araya getirmek, bilginin elektronik ortamda, hizli ve dogru sekilde birimlere ulagsmasini
saglamak, hizmetlerde verimliligi ve hiz1 arttirarak Ulkemizin gelisen e-Devlet siirecinde
{iniversitemizi bir “e-Universite” vizyonuna ulastiracak cagdas bilgi teknolojileri ile
donatmis, ileri teknolojik imkanlarinin sunuldugu ve rekabet edebilecek Ornek

tiniversiteler arasinda yer almaktir.

2. Birimin Genel Amag ve Hedefleri
2.1. Genel Amag

Universitemiz Ogrencileri, Akademik ve Idari Personellerine yonelik bilisim

altyapisini olusturan merkezi donanim, yazilim, ag ve web hizmetlerini sunmaktadir.

Genel Hedef

Genel bilgiler misyonumuz ve vizyonumuz boliimiinde yer alan konular haricindeki
amagc ve hedeflerimiz asagida yer almaktadir.

¢ Kullanicilarin kuruma erigebilme ve servislerden yararlanabilme oranlarinin en

iist diizeye c¢ikartilmasi,

e Kullanict ile kurulan iletisimde siire standartlarinin tanimlanmasi ve bu
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standartlara uyulmasinin saglanmasi,

Kullanicr ile kurulan iletisim tarzinin gelistirilmesi,

Kurum i¢i iletisim konusunda kurumsal yap1 tesis edilmesi,

Kurumsal is verimliliginin artirilmasinin saglanmasi,

Insan kaynaginin planlamast,

Universite i¢i isbirliklerine (ortak bir amag, istekli, basinda dahil oldugumuz,
yoOnlendirici oldugumuz) katki miktarinin artirilmasi,

Universite dis1 isbirliklerine (ortak bir amag, istekli, basinda, yonlendirici
oldugumuz) yer verilmesi,

Toplum yarar1 gozeten faaliyetler diizenlenmesi,

Zaman, Nakdi (parasal) ve fiziki (mekan, donanim ve sunucu kullanimi)
kaynaklarda girdi-¢ikt1 oraninin optimum diizeyde tutulmast,

Bilgi Islem Daire Baskanligi servislerinin kurumun 6z kaynaklari ile
tiretilmesinin saglanmasi ve hizmet aliminin minimumda tutulmas,

Universitede bilisim projelerinin olusturulmasinda etkin roller iistlenilmesi,
Mevcut servislerin kullanicilarin degisen bilisim ihtiyaglarina ve teknolojik
gelismelere gore iyilestirilmesi, yeni ¢alisma alanlarinin ve araglarinin saptanarak

hayata ge¢irilmesi.
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C. EGIiTiM OGRETIM

Bu béliime ait bilgiler Universitemiz I¢ Degerlendirme Raporu’nda detayli olarak verilmistir.

D. YONETIM SiSTEMi
1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

Daire Bagkanhigimiz Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkindaki Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 31. Maddesi dogrultusunda asagida verilen hizmet ve islemleri yerine getirmekle gorevlidir.

1- Sistem ve Network Islemleri
2
3
4
5

Yazilim ve Web Toknolojileri islemleri

Enformatik ve Teknik Servis Islemleri

Proje Grubu Islemleri

Idari Islemler

Bagkanligimiza ait organizasyon semasi Sekil 1’de sunulmustur.
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BIiLGIi iSLEM DAIRE BASKANLIGI ORGANIiZASYON SEMASI

Daire
Baszkam

. Sube
M Gddrd

00

Sistem wve
Metwork
Grubuw

Yazilim Enformatik
Teknolojileri ve Teknik Proje Grubu
Grubu Servis

Sekil 1. Bilgi Islem Daire Baskanligi Organizasyon Semast

idari Isler
Grubu
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2. Gorev Dagilimlar:

Bilgi islem Daire Baskani ve Sube Miidiirii ilgili personeller iizerinde tanimlanan gérevlerin tamaminin
organizasyonu, koordinasyonu ve takibinden mesul olup, detayli Gorev tanimlar1 Tablo 15-18 arasinda
sunulmustur.

Tablo 7. Daire Baskan1 Ertugrul KABA’nin Gorev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel | Ertugrul KABA

Unvam Daire Baskam

Gorev Tamimlan

Kendisine bagli birimlerin ¢aligma esaslarmi ve programlarimi hazirlayrp Ust Yonetimin onayina
sunmak, uygulanmalarini saglamak, izlemek, denetlemek ve sonucglarini degerlendirmek, gerektiginde
etkinlik ve verimliligin artirilmasi amactyla Ust Ydnetime tekliflerde bulunmak, diger daire baskanlari

ile isbirligi yaparak gorevlerin yiiriitiilmesini saglamak,

Dairesine ait gorevlerin mevzuata uygun olarak zamaninda ve eksiksiz bir sekilde yerine getirilmesini

saglamak,

Gorev alanina giren konularla 1lgili genelgelerin hazirlanmasini saglamak,

Subelerin uyumlu bir sekilde ¢alismasini saglamak,

Personelin izin islerini planlamak ve zamaninda kullanilmasin1 saglamak,

Odiillendirilmesi i¢in teklifte bulunmak, gerekli hallerde yetkisi icindeki disiplin cezalarii vermek,

Ust Yonetimin ¢aligma programimin dairesine ait béliimiinii hazirlamak,

Dairenin gorevleri ile ilgili toplantilara katilmak,

©| oo N o Oobs

Bagkanligin her tiirlii taginir mal islemlerini yaptirmak,

Kendisine verilen gorevlerin diizenli, verimli, siiratli ve etkin bir sekilde yerine getirilmesini

saglamak,

11

Ust Yonetim tarafindan verilen diger gorevleri yapmak, Ust Yénetim ile diyaloga gegerek Baskanligin

ihtiyaglarini, problemlerini bildirmek, yiiriitiilen projeler hakkinda rapor sunmak.

13

Harcama Yetkilisi: 5018 Sayili Kamu Mali Y6netim ve Kontrol Kanunu 3 1.maddede tanimlanan yetkiler
dogrultusunda Baskanligimiza tahsis edilen 6denegin kullanilmasinda Sayistay’a, Maliye Bakanligi’na
ve Ust Yoneticiye karsi sorumlulugu olan yetkilidir. Harcama talimatlarmin biitge ilke ve esaslarina,
kanun, tiiziik ve yonetmelikler ile diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili ekonomik ve
verimli kullanilmasindan, tahsis edilen 6denek ile sorumlu oldugu alanda, temin edilen her tiirli
tilketime yonelik mamul mal, sermaye yatirimi olan makine techizat vs. maddi degerlerin bir sekilde
tiikketilmesinden, hizmet kalemlerinde, verilen hizmetin satin alinmasina kadar ve bu kanun ¢ergevesi

uhdesinde yapilmasi gereken diger islemlerden sorumludur.
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Tablo 8. Sube Miidiirii Cafer DEGER’in Gorev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel Cafer DEGER

Unvam Sube Miidiirii

Gorev Tamimlan

Kendisine bagli olan grup yoneticileri ile birlikte BIDB ve iiniversitenin sistem, network ve

yazilim ile ilgili ihtiyaglarinin ¢dziime kavusturulmasi.

Universitenin tiim birim, departman ve subelerinin ¢alisma i¢ ve dis isleyis sistemini en iyi

sekilde 6grenerek birim ile Ust Yonetim arasindaki koordinasyon ve is akigini saglamak,

Birim tarafindan Ust Y&netime sunulmasi gereken tiim raporlarin hazirlanmasimi saglayarak

hazirlanan raporlarin son kontrollerini yaparak yonetime sunmak,

Sorumlu oldugu birimde norm kadro analizlerini, personel ihtiya¢ ve performans gelisimlerini,
personel egitimlerini, 6zliik haklar1 uygulamalarini yerine getirmek, bu konular ile ilgili sube

ihtiyaclarini tespit ederek rapor halinde {ist yonetime sunmak,

Ust Yonetim tarafindan belirlenmis stratejik amag ve hedefler dogrultusunda birimin giinliik,

aylik, donemsel ve yillik is planini belirlemek,

Belirlenen gaye ve hedeflere ulagilmasini saglamak, kurumsal, bireysel iligkileri gelistirmek,

Sube teknik yapisina %100 hakim olarak teknik yapida olusan veya olusabilecek problemleri
tespit etmek, bu problemlerin giderilmesi i¢in teknik kadroyu yonlendirerek problemlerin

zamaninda giderilmesini saglamak,

Birimlerin yoneticilerinden gelen istek ve onerileri analiz ederek, iist yonetime zamaninda ve tam

olarak iletilmesini saglamakla yiikiimliidiir.
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Tablo 9. Suha KARAAHMETOGLU nunn Gérev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel Suha KARAAHMETOGLU

Unvam Ogretim Gorevlisi

Gorev Tamimlan

Akademik Bilgi Sistemi, Web Servisler

Sistem Yonetimi, Yedekleme, Sanallagtirma, Log Kayitlarinin Kontroli

Bilgi Glivenligi Yonetimi, Siber Olaylar

Sistem Odas1 ve Calisan Cihazlarin Yo6netimi, Giivenligi, Kontrolii, Bakimi-Onarimi, Ariza Takibi

aglbhlwNn [

Birim Amirlerince Verilecek Diger Gorevler
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Tablo 10. Murat YAYLA nin Gorev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel Murat YAYLA

Unvam Programci

Gorev Tamimlan

Web Sayfalar1 Takibi, Siber Olaylar, Log Kayitlarinin Raporlart

ISO 27001 Bilgi Giivenligi Calismalarinin Siirekliliginin Saglanmasi

Sistem Odas1 ve Calisan Cihazlarin Yo6netimi, Giivenligi, Kontrolii, BakimiOnarimi, Ariza Takibi

Sistem Odas1 Kontrolu (2. Sistem Odasi- Haftada 2 Sefer )

Ol B|WIN -

Birim Amirlerince Verilecek Diger Gorevler
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Tablo 11. Cihangir YAZICI’nin Goérev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel | Cihangir YAZICI

Unvam Programci

Gorev Tamimlan

Sistem Yonetimi, Yedekleme, Sanallastirma

Bilgi Giivenligi Yonetimi, Siber Olaylar

Sistem Odas1 ve Calisan Cihazlarin Yo6netimi, Giivenligi, Kontrolii, Bakimi-Onarimi, Ariza Takibi

Jenerator Kontrolii, Sistem Odalar1 ve Giivenlik Merkezi Genel Kontrolu (Haftada 2 Sefer)

Log Kayitlariin Kontrolii

OO B|WIN|F-

Birim Amirlerince Verilecek Diger Gorevler
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Tablo 12. ibrahim AKSOY ’un Gorev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel | ibrahim AKSOY

Unvam Teknisyen

Gorev Tamimlan

Sistem Yonetimi, Yedekleme, Sanallastirma,

Bilgi Giivenligi Yonetimi, Siber Olaylar

Sistem Odasi ve Calisan Cihazlarin Yo6netimi, Giivenligi, Kontrolii, Bakimi-Onarimi, Ariza Takibi

Log Kayitlarinin Kontroli

Ol B|WIN -

Birim Amirlerince Verilecek Diger Gorevler
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Tablo 13. Yasin DOGAN’1n Gorev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel Yasin DOGAN

Unvam Miihendis

Gorev Tamimlan

Network Yonetimi, Glivenlik Merkezi Yonetimi, Giivenligi, Kontrolii, Bakim-Onarimi, Ariza Takibi

Kablolu-Kablosuz Internet, Giivenlik Kameralari ve Kayit Sistemleri

ISO 27001 Bilgi Giivenligi Caligmalarinin Siirekliliginin Saglanmasi

Yemekhane Otomasyonu

Ol B|WIN -

Birim Amirlerince Verilecek Diger Gorevler
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Tablo 14. Ali CICEK’in Gorev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel | Ali CICEK

Unvam Teknisyen

Gorev Tamimlan

1 | Network Yonetimi, Giivenlik Merkezi Y onetimi, Giivenligi, Kontrolii, Bakim-Onarimi, Ariza Takibi

Kablolu-Kablosuz internet

2
3 Giivenlik Kameralar1 ve Kayit Sistemleri,
4 Yemekhane Otomasyonu

Birim Amirlerince Verilecek Diger Gorevler
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Tablo 15. ibrahim TELLI’nin Gérev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel | Ibrahim TELLI
Unvam Bilgisayar Isletmeni
Gorev Tamimlar
1 | Satmn alma Isleri, Idari Isler
2 | MYS ve KBS Islemleri (Maaslar, Bordo Takibi, Odemeler)
3 | Yazigsmalar
4 | Birim Amirince Verilecek Diger Gorevler
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Tablo 16. Alpaslan KAYA’nin Goérev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel | Alpaslan KAYA
Unvam Memur
Gorev Tamumlar:
1 | Elektronik Belge Yénetim Sistemi Ile ilgili Islemler
2 | Tasmr Kayit Kontrol Islemleri
3 | Yazigsmalar
4 | Birim Amirince Verilecek Diger Gorevler
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Tablo 17. Emel ALTINTAS in Goérev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg
Personel | Emel ALTINTAS
Unvani Miihendis
Gorev Tamumlar:

1 | Teknik Destek, Ariza Takibi, IP Telefonlar

2 | E-Posta Islemleri

3 | Ag Planinin Giincellenmesi

4 | Yillik Faaliyet Raporu ve Faaliyet Kitap¢ig1 Hazirlanmasi

5 | Birim Amirlerince Verilecek Diger Gorevler
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Tablo 18. Fevzi UGURCAN’nin Gorev Tanimi

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Personel

Fevzi UGURCAN

Unvam

Miihendis

Gorev Tamimlan

1 | Kamera ve Giivenlik Sistemleri Projelendirmesi, Takibi

N

Altyap1 Projeleri ve Takibi

3 | Birim Amirlerince Verilecek Diger Goérevler
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Tablo 19. Hiilya KUCUKER’in Gérev Tanimi1

Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhgi

Personel | Hiilya KUCUKER

Unvam Siirekli Isci

Gorev Tamimlan

Daire Baskanlig1 Sekreterligi, Telefonlarin Cevaplanmasi, Ilgili Birime Yonlendirilmesi

E-imza Basvurularinin Takibi, Bagvuru Formlarinin Teslim Alinmasi

Yazigsmalar, Arsiv Odas1 Zimmeti

Korgo Takibi, Takip Dosyasina islenmesi

Anahtar Dolab1 Zimmeti ve Anahtarlarin Takibi

OO IWN -

Birim Amiri Tarafindan Verilecek Diger Gorevler
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Tablo 20. Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Personelinin Ortak Sorumluluk Sahibi Oldugu Gérevler

Biitiin Idari Personelin Mesul Oldugu Gérevler

Bagkanligimiza ait e-postalarin kontrolii

Islem géren evraklarm arsivlenmesi

Faaliyet raporlarinin hazirlanmasi

BAIWIN -

Baskanligin verecegi diger is ve islemler
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3.Is Akis Semalan

Baskanligimizda ifa edilen hizmet ve islemler ile ilgili is akis semalar1 Sekil 10-15 arasinda sunulmustur.
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Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhig

Personel izin islemleri is Akis Semasi

Dokiiman/Cikt1

Islem/Is Akis1

Sorumlu

Personel izin Formu

Personel izin Formu

Personel izin Formu

Personel izin Formu

Personel izin Formu

Personel Izin Formu

Personelin Elektronik Belge Y 6netim Sistemi
tizerinden ilgili izin belgesi formu ile talepte
bulunmas1

Sube miidiiriiniin izin talebini degerlendirmesi

uygu géesi durumunda paraflayarak Daire
Bagkanina gondermesi

Daire Bagkaninin talebi degerlendirmesi

Uygun gérmemesi durumunda reddetmesi,
uygun gormesi durumunda onaylamasi

Izin formunun talep eden personel ve persone
izin iglemleri ile ilgili personele havalesi

Igili Personel

Sube Miidiirii

Sube Miidiirii

Daire Baskani

Daire Bagkani

Tgili Personel

Sekil 2. Personel Izin Islemleri Iy Akis Semasi
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Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg:

Elektronik Belge Yonetim Sistemi Gelen

Evrak is Akis Semasi
Dokiiman/Cikti Islem/Is Akisi Sorumlu
Yazi ve Ekleri Elden, Posta, KEP sistemi ile gelen evrak
havale siireci sonunda Daire Baskaninin Bilgi islem Daire
EBYS Bekleyen Isler Ekranina diiser Baskanlig:
Yazi ve EKleri Daire Baskan1 yaziy1 konusuna gore Bﬂnglslim ?iilre
ilgili sube mudiiriine havale eder agkanligl
Bilgi Islem Daire
Yazi ve Ekleri Baskanligt
havale eder
' Bilgi Islem Daire
e . Bagkanlig1
Yaz ilgili personelin EBYS Bekleyen
Yazi ve EKleri Isler ekranina diiser
Bilgi islem Daire
Personel yazi ile ilgili yapilmasi1 gereken Baskanhig
islemleri baslatir. (Bilgi/Belge talebi,
Yazi ve Ekleri ilgili birim/kurum ile yazismalar vb.)
Bilgi Islem Daire
Bagkanligi

Yazi ve Ekleri

Siire¢ Sonu

Giden Evrak is akis1 baglar

Sekil 3. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) Gelen Evrak Is Akis Semasi
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Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Elektronik Belge Yonetim Sistemi Giden

Evrak Is Akis Semasi
Dokiiman/Cikti Islem/Is Akisi Sorumlu
. Ilgili personel tarafindan isleme gére yazi tipi
Yazi ve Ekleri secilir, iizt yaz1 hazirlanir, varsa ilgi ve ekler s .
eklenir, dagitim ve rota secilir ve kontrol Bilgi Islem Daire
edildikten sonra EBY'S iizerinden imzalanir Bagkanlig1
Yazida sonradan hata/noksan bilgi tespiti Bilgi islem Daire
durumunda rotada kayuth kisilerce yazinin Baskanlis1
Yazi ve Ekleri 1adesi yapilir. $ g
Bilgi Islem Daire
ota bilgisinde kayitli kisilerce paraflanarak son Baskanligi
onay makaminin bekleyen isler ekranina diiser.
Yazi ve Ekleri
Son onay makaminin yaziy1 imzalamasi ile
yazi1 yaziy1 hazirlayan personelin onaylanan ) )
belgelerim ekranina, i¢ yazi ise ilgili birim Bilgi Islem Daire
amirinin bekleyen isler ekranina, dis yazi ise Baskanlig

Yazi ve Ekleri

Yazi ve Ekleri

evrak yetkilisi personelin ekranina diiser

Evrak yetkilisi yazi ile ilgili yapilmasi gereken
islemleri yapar (fiziksel eklerin eklenmesi,
posta, KEP vb)

Tlgili Personel ve Genel
Evrak

Sekil 4. Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) Giden Evrak Is Akis Semas:
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Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Tasimir Yonetim Hesab1 Is Akis Semasi

Dokiiman/Cikt1 Islem/is Akis1 Sorumlu
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligindan s .
alinan muhasebe kayitlari ile Ogrenci Isleri Bilgi Islem Daire
Muhasebe Kayaitlari Daire Bagkanliginin taginir kayitlarinin Baskanlig1
kontrolleri yapilir.
. o Bilgi Islem Daire
Y1l sonu sayim iglerinin yapilmasi i¢in sayim Baskanlio1
Baskanlik Oluru komisyonu kurulur § g

Tasinir Raporu ve Ekleri

Tasinir Raporu ve Ekleri

Tasinir Raporu ve Ekleri

Yazi ve Ekleri

|
raporlarindan 1ig1l1 raporiar alinir \Nusha
Halinde)

Hazirlanan raporlar sayim komisyonu
tarafindan kontrol edilerek imzalanir ve
taginir kayit yetkilisine teslim edilir.

Sirast ile taginir kayit yetkilisi, taginir kontrol
yetkilisi ve harcama yetkilisi raporlari
inceleyerek yil sonu islemlerinin
tamamlanmasi ve Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligina gonderilmesi i¢in raporlar
imzalanir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina
gonderilen raporlarin Muhasebe yetkilisi
tarafindan kontrolleri yapilir ve hesaplarda
yanliglik olmamasi durumunda imzalanarak
Bilgi Islem Daire Baskanligina iist yazi ile
gonderilir.

¥

Bilgi islem Daire
Baskanlig1

Bilgi islem Daire
Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire
Baskanlig1

Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1

Sekil 5. Tasinir Yonetim Hesabi Is Akis Semasi
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Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Zimmet Fisi Islemleri Is Akis Semasi

Dokiiman/Cikt1 Islem/Is Akis1 Sorumlu
Yeni gelen personel ya da galisan personelin Bilgi Islem Daire
Taleo Formu demirbasg talepleri dogrultusunda islem Baskanli1
P Yapilir. 3 g
o - : Bilgi islem Daire
Ilgili Personel tarafindan kisiye demirbas Baskanli1
TKYS malzemelerin zimmeti Tagmir Kayit ve 3 &

Zimmet Fisi

Barkodlar

Yonetim (TKYS) sisteminden yapilir.

imzalanarak dosyalama iglemi yapilir.

Zimmet iglemi yapilan demirbag malzemelerin
barkod ¢iktis1 alinarak, demirbas
malzemelerin goriiniir kismina yapistirilir.

Bilgi Islem Daire
Baskanlig1

Bilgi Islem Daire
Baskanlig1

Sekil 6. Zimmet Figi Islemleri Is Akis Semasi
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Kastamonu Universitesi Rektorliigii

Bilgi islem Daire Bagkanhg

Tasir Giris Islemi Is Akis Semasi

Dokiiman/Cikt1 Islem/Is Akist Sorumlu
- : Bilgi Islem
Giris Islemleri Dayanikli Daire Baskanlig:
tasmirlar i¢in
numaralandirma
islemi
TIF Tasinir oo
B o ™ ta;sg?afl]l};z?mr . Baskanlik DB_llnglslel:(m .
askani urd Yonetmeligi Mal Yonetmeligi Oluru aire bagkanhgt
Md. 10/A Md. 15
Bilgi Islem
Daire Bagkanligi
Bagis yoluyla Bilgi Islem
: edinilen taginirlar Daire Bagkanligi
TIF Taginir Mal
diizenlemesi Yonetmeligi Md. 16
ne gerek
duyulmayan
haller
Tagimr Mal : Deger Tespit
Y 6netmeligi I¢ imkanlarla Komisyon o s
Md. 10/A iretilen taginirlar Raporlar Bilgi Islem
aporiart Daire Baskanlig
Taginir Mal kanligl
an 0] Taginir Mal
yonetmeligi Md¢ Yénetmelisi
Md 135
Sayim fazlasi .
taginirlar Taginir B_llgl Islem
Mal Yonetmeligi Daire Baskanlig

Md. 17

Sekil 7. Tasinir Giris Islemi Is Akis Semasi
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Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg:

Tasmr Cikas Islemi Is Akis Semasi

Dokiiman/Cikt1

Islem/Is Akas1

Sorumlu

Zimmet Figi

Kayittan diigme
teklif ve onay
tutanag1

4

Tiiketim suretiyle
¢ikis Tasinir Mal
Yonetmeligi Md. 22

Zimmet Fisi
Tasinir Mal

Y onetmeligi
Md. 10/B

Devir suretiyle ¢ikis
Tasimir Mal
Yonetmeligi Md. 24

Kayittan

Bagis olarak verilen S S

taginirlarin ¢ikist Ve onay

Taginir Mal tutanagi
Yonetmeligi Md. 25 Tagmir Mal

Y onetmeligi

Satis suretiyle ¢ikis
Tasimr Mal TIF Tasinr
Yonetmeligi Md. 26 \VEL
Y onetmeligi
Md. 10/A

Kullanilmaz hale
gelme, yok olma
veya sayim noksani
sebebi ile ¢ikis
Tasinir Mal
Yonetmeligi Md.27

Bilgi Islem Daire
Bilgi Islem

Bilgi Islem Daire
Baskanligi

Bilgi Islem Daire
Baskanligi

Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire
Baskanligi

Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

Sekil 8. Tasimir Cikas Islemi Is Akis Semasi
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Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Bagkanhg

Tasmir Sayim ve Yilsonu Islemleri Is Akis Semasi

Dokiiman/Cikt1 Islem/Is Akas1 Sorumlu

TASINIRLAR

[gili tutanak ve ) ) ) )
resmi yazilar Saymm Islemleri Y1l Sonu Islemleri Bilgi 1slem Daire
‘ ' Baskanligi

Taginir Yonetim
Tasinir Mal Hesabmm . . .
Yénetmeligi Md. Diizenlenmesi Bilgi islem Daire

32/1 Taginir Mal c
Yénetmeligi Md. 34 Bagkanlig

Y1l Sonu Sayimi

Bilgi Islem Daire

Baskanligi
I¢ ve D1s Denetim
Sebebi ile Sayim . )
Tasinir Mal Bilgi Islem Daire
Yo6netmeligi Md. Bagkanlig1

32/1

Sekil 9. Tasinir Sayim ve Yilsonu Islemleri Is Akis Semast
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Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi islem Daire Baskanhgi

Yolluk islemleri is Akis Semasi

Dokiiman/Cikt1 Islem/is Akis1 Sorumlu

P skl

Baskanlig1

Yurti¢i ve yurtdist stirekli gorev

yolluklarinda; -Atamalarda atama onayz, s .
. _ ) diger hallerde harcama talimat1,-Personel Bilgi Islem Daire

Odeme Belgesi ve Ekleri nakil bildirimi, -Yurtici/Yurtdis1 Siirekli Bagkanlig1

Gorev Yollugu Bildirimi
(MYHBY/Ornek:28) 6deme belgesine
baglanir.

cktorliik oluru) veya harcama talimati, Bilgi islem Daire

Odeme Belgesi ve Ekleri Yurtici/Yurtdist Gegici Gorev Yollugu Bagkanlig1

Odeme Belgesi ve Ekleri

Odeme Belgesi ve Ekleri

Odeme Belgesi ve Ekleri

Odeme Belgesi ve Ekleri

Bildirimi (MYHBY/Ornek:27),-Varsa
yatacak yer temini i¢in 6denen ticretlere
iliskin fatura 6deme belgesine baglanir.

Yurtdist gegici gorevlerde yatacak yer
temini i¢in 6denen ticretlere iliskin faturanin
dairesince onaylanmis terciimelerinin de
O0deme belgesine baglanmasi gerekir. Yolluk
bildirimleri 6deme emri belgesine
baglanmadan once bildirim sahibi ve birim
yetkilisi tarafindan imzalanir.

Odeme emri belgesi ve eki belgeler
diizenlenerek gerceklestirme gorevlisine
gonderilir.

Gergeklestirme gorevlisi tarafindan yapilan
kontrol sonucunda 6deme emri belgesine
"Kontrol edilmis ve uygun gortilmiistiir."

serhi diisiilerek imzalanir ve harcama
yetkilisine gonderilir.

Harcama yetkilisi tarafindan imzalanan
6deme emri belgesi ve ekleri Strateji
Gelistirme Daire Baskanligina gonderilir.

Bilgi islem Daire
Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

Sekil 10. Yolluk Islemleri Is Akis Semasi
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Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg:

Dogrudan Temin islemi Is Akis Semasi

Dokiiman/Cikti Islem/Is Akisi Sorumlu
bilgiIslem Daire
p— Baskanligi
Ihtiyag Talep Formu, Thtiyaca gore Ihtiyac Talep Formu ile varsa teknik
Teknik Sartname ve sartname ve maliyeti etkileyecek diger unsurlarin Bilgi islem Daire
Diger Belgeler belgeleri diizenlenerek satinalma birimine gonderilir. Baskanlig1
Bilgi islem Daire
Baskanligi
) Gorevli personel tarafindan yaklasik maliyet tespit Bilei islem Daire
Onay Belgesi edilerek onay belgesi diizenlenir. gl lyiem g
Baskanligi
Onay belgesinde yer alan; isin nev’i, niteligi, varsa
proje numarasi, miktari, gereken hallerde yaklagik
maliyeti, kullanilabilir 6denegi ve tertibi, alimda )
Onav Belaesi uygulanacak usulii, avans ve fiyat fark: verilecekse Bilgi Islem Daire
nay belgesl sartlar1 vb. bilgiler gergeklestirme goérevlisi Baskanlig
tarafindan kontrol edilerek imzalandiktan sonra
harcama yetkilisince de imzalanir.
. ) Gorevli personel tarafindan piyasa fiyat aragtirmasi o .
Piyasa Fiyat Arastirma yapilarak Piyasa Fiyat Arastirma Tutanag diizenlenir. Bilgi Islem D?Ire
Tutanagi Bagkanlig
Alimmi yapilan isin Muayene ve Kabul Komisyonunca . )
muayenesi yapilarak kabul islemi gergeklestirilir. Bilgi Islem Daire
— Bagkanlig1
: - cvziata gore Bilgi Islem Daire
Tasmir Islem Fisi diizenlenir. Baskanlig1
Gorevli personel tarafindan, Merkezi Yonetim
Harcama Belgeleri Yonetmeliginin ilgili )
s . maddelerinde belirtilen tiim belgelerle birlikte 6deme Bilgi Islem Daire
Odeme Belgeﬁ ve emri belgesi diizenlenerek gergeklestirme gorevlisine Baskanlig1
Ekleri gonderilir.
Gergeklestirme gorevlisi tarafindan, 6deme emri
belgesi ve eki belgeler kontrol edildikten sonra
"Kontrol edilmis ve uygun goriilmiistiir." serhi
Odeme Belgesi ve diisiilerek imzalanir ve harcama yetkilisine gonderilir. o .
Ekleri Harcama yetkilisi tarafindan da imzalandiktan sonra Bilgi Islem Daire

Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilir.

Bagkanligi

Sekil 11. Dogrudan Temin Islemi s Akis Semast

Sayfa39



Kastamonu Universitesi Rektorliigii
Bilgi Islem Daire Baskanhg

Diger Odeme Islemleri is Akis Semasi

Dokiiman/Cikt1 Islem/is Akis1 Sorumlu
o Bilgi islem Daire
Harcama Birimi Baskanligi

Fatura ve Fatura Yerine

Gecen Belgeler

Odeme Belgesi ve Ekleri

Odeme Belgesi ve Ekleri

Harcama birimlerinin; telefon ve diger
giderlerin 6denmesinde, Merkezi Y6netim
Harcama Belgeleri Yonetmeligi ve ilgili
mevzuatinda tanimlanan fatura veya fatura
yerine gegen belge gorevlilerce kontrol edilir.

resmi ve Ozel tiikketimler belirlenip bzel
titketimler ilgililerden tahsil edilir.

Ozel tiiketimlerin tahsiline ait banka dekontu
ile birlikte diizenlenen ve yetkililerce
onaylanan listeler ve giderin ¢esidine bagl
olarak Merkezi Yonetim Harcama Belgeleri
Yonetmeligi ve ilgili mevzuatina gore
diizenlenmesi gereken belgeler 6deme emri
belgesine baglanarak gerceklestirme
gorevlisine gonderilir.

Gergeklestirme gorevlisi tarafindan, 6deme
emri belgesi ve eki belgeler kontrol
edildikten sonra "Kontrol edilmis ve uygun
gOrlilmustiir." serhi diisiilerek imzalanir ve

harcama yetkilisine gonderilir. Harcama
yetkilisi tarafindan da imzalandiktan sonra
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina
gonderilir.

Bilgi islem Daire
Baskanlig1

Bilgi Islem Daire
Baskanlig1

Bilgi Islem Daire
Baskanlig1

Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1

Sekil 12. Diger Odeme Islemleri s Akis Semast
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3. Kaynaklarin Yonetimi

Baskanligimizda kaynaklarin yonetimine ait veriler insan kaynaklariin yonetimi, mali kaynaklarin yonetimi
ve taginir ve taginmaz kaynaklarin yonetimi olmak tizere 3 baglik altinda ele alinmistir.

4.1. insan Kaynaklarimin Yonetimi

Baskanligimizda hizmet veren insan kaynaklarina iliskin veriler Tablo 28-32 arasinda sunulmustur.

Tablo 21. Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Insan Kaynaklar:
Unvan Personel Sayisi
Daire Baskani1 1
Sube Miidiirii
Ogretim Gorevlisi
Teknisyen
Miihendis
Bilgisayar isletmeni

Programci

P N N WD R

Daimi Isci
Toplam 13

Tablo 22. Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 Insan Kaynaklarinin Hizmet Siniflandirmasi

Hizmet Siniflandirmasi Kadin Erkek Toplam
Genel Idari Hizmetler Smifi 0 4 4
Teknik Hizmetler Siifi 1 6 7
Daimi Isci 1 0 1
Akademik Personel 0 1 1
Yiizde 100
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Tablo 23. Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Personelinin Egitim Durumu

On lisans
Kisi Sayis1 4
Yizde 30,7

Tablo 24. Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Personelinin Yas Dagilimi

1-3 Yl 4-6 Y1 7-10Yd 11-15Yd

Kisi Sayis1 2 4 1 2
Yiizde 15,3 30,6 7,8 15,3

Lisans

69,3

16-20 Y1l 21 Yil ve Uzeri

4
31
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4.2. Mali Kaynaklarin Yonetimi

Bagkanligimiza ait mali kaynaklarin kullanimu ile ilgili veriler Tablo 33’te 6zetlenmistir.

Tablo 25. Bilgi Islem Daire Baskanligi Mali Kaynaklarin Y6netimi

2019 2019 2019
Biitce Baslangic Gerg¢eklesenlerin Gerg¢eklesenlerin
Odeme Toplam Orani (%)
Biitce Giderleri Toplami 3.018.773,00 2.720.062,40 90,1
01.01.Personel Giderleri 1.162.468,00 1.162.467,28 99,99
02.01. Sosyal Giivenlik
] ) 184.305,00 184304,28 99,99
Kurumu Giderleri
03.02. Tiiketime Yonelik Mal
55.000,00 8.205,72 14,92
ve Hizmet Alimlar:
03.03. Yolluklar 4.000,00 493,28 12,32
03.05. Hizmet Alimlar1 108.000,00 107.380,00 99,42
03.07. Menkul Mal, 5.000,00 0,00 0
06.01. Mamul Mal, Alimlar1 950.000,00 720.390,66 75,83
06.03. G.Maddi Hak. Alimlar1 550.000,00 536.821,18 97,60

4.3. Tasinir ve Tasinmaz Kaynaklarin Yonetimi

Bagkanligimizdaki taginir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi ile ilgili veriler asagida basliklar halinde
sunulmustur.

4.3.1. idari Personel Hizmet Alanlari

Baskanligimizda goérev yapan personelin hizmet alanlart ile ilgili veriler Tablo 34’te sunulmustur.
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Tablo 26. Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Personelinin Hizmet Alanlari

Sayis1 (Adet) Alam (m2) Kullanan Sayis1

Daire Bagkan1 Biirosu 1 32 1
Sube Miidiirii Biirosu 1 20 1
Toplant1 Odas1 1 32 13
Sekreterlik 1 16 1
Enformatik 1 22 2
Idari Birim Odas1 1 19 2
Yazilim Grubu Odas1 1 32 2
Proje Grubu Odas1 1 16 1
Sistem Network Odasi 1 38 4
Sistem Odasi 1 57 0
Arsiv 1 12 0
Guvenlik Merkezi 1 53 0
Depo 1 74 0
Turizm Fakultesi Sistem 1 49 0
Odasi Depo
Turizm Fakultesi Sistem 1 18 0

OdasiSunucu Odasi

4.3.2. Bilgisayarlar
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Baskanligimizda kullanilan bilgisayarlar hakkindaki veriler Tablo 35°te sunulmustur.

Tablo 27. Bilgi Islem Daire Baskanligi’nda Kullanilan Bilgisayarlar

Masa Ustii Bilgisayar 47
Tasnabilir Bilgisayar 21

4.3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
Baskanligimizda kullanilan diger bilgi ve teknolojik kaynaklar ile ilgili bilgiler Tablo 36’da sunulmustur.

Tablo 28. Bilgi Islem Daire Baskanligi’nda Kullamlan Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Baskanh@imiza Ait Demirbaslarin Listesi Adet
Masaiistii Bilgisayar 47
Diziistii Bilgisayar 21
Tablet Bilgisayar 4
Lazer Yazici 8
Cok Fonksiyonlu Yazici 4
Barkod Yazici 1
Yangin Sondiirme Cihazi 10
Sunucular 27
Sunucu Kabinleri 6
Tarayicilar 2
Gli¢ Kaynagi 6
Klima 2
Firewall 3
Televizyon 12
IP Telefon 18
Projeksiyon 1
Cep Projeksiyon 1
Akill Tahta 1
Dijital Kay1t Sistemi 1
Yedekleme Cihazlar 35
Evrak Imha Makinesi 1
Hava Temizleme Cihazi 1
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4. Bilgi Yonetim Sistemi
5.1. Yazilimlar

Baskanligimiz ve Universitemiz biinyesinde kullanilan yazilimlar hakkinda 6zet bilgiler Tablo 37°de

sunulmustur.

Tablo 29. Bilgi Islem Daire Baskanlig1 ve Universitemiz Biinyesinde Kullanilan Yazilimlar

Yazilim Adi

Kullanim Alam

Akademik Bilgi Sistemi

Universitemizin akademik personelin bilgi paylasim servisi olarak
hizmet sunmaktadir.

Deep Freeze

Universitemizin laboratuvarlarinda kullamilmak iizere Deep Freeze
hizmete sunulmaktadir.

Coslat Universitemizin Akademik, Idari ve Ogrencilerine yonelik
kablosuz erisim i¢in coslat yazilimi
Bebis Universitemiz Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan kullamlan bir

programdir.

SSL Sertifikasi

Universitemiz web siteleri tarafindan kullanilan giivenlik
sertifikalar

Kaspersky Viriis Programi

Universitemizin Akademik, Idari ve Ogrencilerinin
bilgisayarlarinda kullanilmak iizere hizmete sunulmustur.

SonicWall Giivenlik Duvari

Universitemiz sistemlerini saldirilara kars1 korumak icin giivenlik
duvari

Log Sign

5651 sayili kanuna gore log tutma &zelligi olan yazilim

SPSS

Universitemiz akademik ve 6grencilerinin yararlanabilecegi
Istatistik Programi

EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)

Universitemiz tarafindan kullanilan Elektronik Belge Yonetim
Sistemi olarak hizmet sunmaktir.

Veam Backup

Universitemiz sistemlerinin yedeklerini almak i¢in kullanilan bir
yazilim

Ogrenci Bilgi Sistemi

Universitemiz Ogrenci Bilgi Sistemi hizmeti sunulmaktadir.

Personel Bilgi Sistemi

Universitemiz Akademik ve Idari personellerin kullanacag Bilgi
Sistemi hizmeti sunulmaktadir.

Vmware

Universitemiz sunucu sistemlerinin sanallastirilma yazilim hizmeti

Adobe Creative Cloud

Universitemiz akademik ve idari personelleri tarafindan kullanilan
grafik tasarim triinleri tasarlamak i¢in bulut tabanl ¢aligan bir
hizmet.

CLC Genomics Workbench

CLC Genomics Workbench, genomik, transkriptomik ve
epigenomik aragtirma alanlarinda yeni nesil siralama 6zelliklerini
destekleyen bir hizmet.

Adobe Connect

Universitemiz Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan kullanilan bir
hizmet.

Microsoft Kampiis

Universitemiz tarafindan kullanilan miscsoft tiriinleri

Win Server

Universitemiz sistemlerine ait sunucularda kullanilmak tizere
hizmet.

NCSS Istatistik Programi

Universitemiz tarafindan kullanilan istatiksel analiz programi

SQL Server

Universitemiz sistemlerinde kullanilan SQL server hizmeti

Besyo

Universitemiz Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Ozel Yetenek
Sinavi hizmeti

Giizel Sanatlar

Universitemiz Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ozel Yetenek Smavi
hizmeti

Erasmus

Universitemiz erasmus basvurularinda hizmet veren yazilim.

Autocad

Universitemiz akademik personel ve grencilere sunulan hizmet.
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5. Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

Baskanligimiz birimlerimizden gelen taleplere gore yazilim hizmet alim1 yapmaktadir.S6z konusu hizmet
alimlar1 yapilirken fiyat, kalite, kullanim kolaylig1 vb. konular agisindan piyasa arastirmalar1 yapilmakta,
kullanici deneyimleri g6z oniinde bulundurulmakta ve en kaliteli hizmeti en uygun fiyata sunan firmalar tercih
edilmektedir.

6. Kamuoyunu Bilgilendirme

Universitemiz Personellere ait sahsi ve 6zliik isleri ile ilgili bilgiler disinda gizliligi olmayan istatistiki ve
sayisal veriler Daire Bagkanligimizin web sayfasinda kamuoyu ile paylasilmaktadir. Daire Bagkanligimiz da
s6z konusu yeni tasarima uygun ve giincel bir Personel Daire Baskanligi web sayfasi i¢in gerekli
gorevlendirmeler yapilmistir.

7. Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi

Birim personeli ve idari amirleri yapmakla mesul olduklar1 Gorevleri yerine getirirlerken ilgili mevzuat
hiikiimlerine titizlikle riayet etmektedirler. Dolayisi ile Bagkanligimiz s6z konusu hizmetler ile ilgili olarak
yasal merciler, iist idareciler, 6grenciler ve paydaslara yasal yollarla yazili olarak ya da Bilgi Edinme
Kanunu’na gore bilgi ve hesap verebilmektedir.
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E. SONUC VE DEGERLENDIRME

1. Ustiinliikler

Y

Ust ydnetimin yeniliklere agik olmasi, birimimizi desteklemesi,
Personelimizin dinamik, paylagimci ve 6zverili olmasi,
Calisanlarimizin zamani iyi kullanabilme kabiliyetine sahip olmasi
Calisanlarimizin is akis takvimine titizlikle uymasi,

Kanunlara ve yonetmeliklere ve politikalara titizlikle uyulmasi,
Universitemize ulasimin kolay olmasi,

Universitemize ait sosyal tesislerin bulunmast,

Baskanligimiz ile diger bagkanliklar arasinda bilgi alisveriginin seri ve yardimlagmaya dayali olmast,

YV V.V V V V V V

Universite Personelleri, Ogrenciler ve Misafir kullanicilart i¢in kablosuz internet alt yapisinin olmast,

2. Zayifliklar

» Egitim birimlerimizin daginik olmasi,
» Yeterli personelin bulunmamasi ( teknik personel),

» Mesleki Egitimlerin Alinamamasi,

3. Degerlendirme

Universitemiz Ogrenci sayimiz ve Akademik, Idari personel sayimiz her egitim-ogretim yilinda giderek
artarken buna paralel alinan hizmetlerde hizla artmaktadir. Personelin mesleki anlamda yeteri kadar egitim
alamamas1 cagin gerektirdigi teknolojilere yetigme konusunda yetersiz kalmasi ve buna karsin 6grenci
sayisinin ve akademik ve idari personelin de her gegen giin artmasi birimin ¢alisma sistemini olumsuz
etkilemektedir.

4. Oneri ve Tedbirler

» Bagkanligimiz biinyesindeki personellerin nitelik yoniinde daha yetkin olabilmesi i¢in gerekli
mesleki egitimlerin alinmasi iglerin daha saglikli bir sekilde ytiriimesini saglayacaktir. Mesleki
anlamda kendini yeterli géren personelin motivasyonu artacak ve is verimliligine olumlu katki
saglayacaktir.

» Bagkanligimiz biinyesindeki personel sayisinin artirilmasi da hizmetin daha hizli, hatasiz ve saglikli
bir sekilde verilmesini saglayacaktir.
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Bilgi islem Daire Baskan1 ve Birim Kalite Giivence Komisyonu Baskani olarak yetkim déahilinde; Birim
Kalite Gilivence Komisyonu ve gorevli personel tarafindan hazirlanan bu raporda yer alan bilgilerin
glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Birim Kalite Giivence Komisyonu Uyeleri

Bagkan Ertugrul KABA
Bilgi Islem Daire Baskan

Imza
Uye Uye
Sube Miidiirii Programci
Cafer DEGER Murat YAYLA
Imza Imza
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